Uddannelse og job - obligatorisk emne

Kompetencemal

Kompetenceomrade

Personlige valg

Efter 3. klassetrin

Eleven kan beskrive egne drgmme
og forventninger

Efter 6. klassetrin

Eleven kan beskrive
sammenhange mellem personlige

Efter 9. klassetrin

Eleven kan treeffe karrierevalg
pa baggrund af egne ensker og

mal og uddannelse og job forudsaetninger
Eleven kan beskrive forskellige Eleven kan beskrive sammenhang | Eleven kan vurdere
Fra uddannelse til iob uddannelser og job mellem uddannelser og job sammenhzange mellem
) uddannelser og erhvervs- og
jobmuligheder

Arbejdsliv

Eleven kan beskrive forskellige
typer arbejde og arbejdsformer

Eleven kan beskrive
sammenhange mellem job,
arbejdsliv og fritidsliv

Eleven kan vurdere
sammenhange mellem egne valg
og forskellige vilkdr i arbejdsliv og
karriere
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Uddannelse og job - obligatorisk emne

Efter klassetrin




Uddannelse og job - obligatorisk emne
Faerdigheds- og vidensmal (efter 3. klassetrin)
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Kompetenceomrade Kompetencemadl Faser Fardigheds- og vidensmal
Mine mal Mine muligheder Mine valg
. Eleven kan udtrykke egne " Eleven har viden om voksenliv | Eleven kan beskrive forskellige ' Eleven har viden om livsfor- Eleven kan treeffe enkle beslut-  Eleven har viden om betyd-
. Eleven kan beskrive dremme og forestillingerom | og voksenroller livsformer | mer ninger . ning af at treffe beslutninger
Personlige valg egne dremme og for- . —" ' ' '
ventninger 1. ' | :
Fra uddannelse til job Information Uddannelse- og jobkendskab
. Eleven kan beskrive uddannel- ' Eleven har viden om korte og Eleven kan indsamle enkle in- ' Eleven har viden om informa- | Eleven kan beskrive uddannel- @ Eleven har viden om uddan-
o Eleven kan beskrive sesveje for kendte jobs . lange uddannelser og jobty- formationer om uddannelser | tionskilder om uddannelse ser og job fra eget nermilje | nelser og job
Fra uddannelse til job forskellige uddannelser ' per, som uddannelserne kan og job i eget nzermiljo " ogjob :
ogjob i © fore til :
Arbejdsvilkar Arbejdsmarked Arbejdsliv

Arbejdsliv

Eleven kan beskrive
forskellige typer arbejde
og arbejdsformer

! Eleven har viden om lonnet og

! ulennet arbejde

Eleven kan skelne mellem
typer af arbejde

Eleven kan beskrive arbejds- ' Eleven har viden om roller og
markedsforhold fra eget . funktioner pa arbejdsmarke-
nermilje . det

Eleven kan beskrive sam- * Eleven har viden om livs- og
menhaenge mellem familie-, | arbejdsformer
fritids- og arbejdsliv ;
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Uddannelse og job - obligatorisk emne w
UNDERVISNINGS

* * o .
Faerdigheds- og vidensmal (efter 6. klassetrin) MINISTERIET
Kompetenceomrade Kompetencemadl Faser Fardigheds- og vidensmal
Mine mal Mine muligheder Mine valg
Eleven kan beskrive Eleven kan beskrive sammen- ‘ Eleven har viden om egne Eleven kan beskrive forskellige ‘ Eleven har viden om variation | Eleven kan vurdere baggrund ‘ Eleven har viden om faktorer,
. sammenhange mel- haenge mellem egne gnsker, . styrkesider og interesser menneskers karriereforlgb . af karriereforlgb for valg, eleven treeffer . der pavirker deres valg
Personlige valg lem personlige mal og 1 interesser og mdl : | :
uddannelse og job :
Fra uddannelse til job Information Uddannelse- og jobkendskab
. Eleven kan beskrive sammen- | Eleven har viden om krav i Eleven kan sgge generel infor- | Eleven har viden om metoder | Eleven kan beskrive uddannel- | Eleven har viden om uddan-
o Eleven kan beskrive haeng mellem skolegang og . forskellige uddannelser ogjob | mation om uddannelse ogjob ! til at soge informationer om ser og job inden for branche- | nelser, job og brancher
Fra uddannelse til job Zﬁ?ﬂéﬁfgfgg‘?g&lerﬂ L senere uddannelse og job 1 © uddannelse og job omrader 1
Arbejdsvilkar Arbejdsmarked Arbejdsliv
Eleven kan beskrive Eleven kan diskutere arbejds- Eleven har viden om regler og Eleven kan diskutere betyd- Eleven har viden om ligestil- Eleven kan diskutere sam- Eleven har viden om arbejdsliv
1. sammenhange mellem vilkar og arbejdsforhold for . vilkar for grupper pa arbejds- ning af et rummeligt arbejds- | ling, ligeverd, arbejdsmiljo og | menhange mellem familie-, | og deres betydning for men-
Arbejdsliv job, arbejdsliv og fri- L ognu - markedet marked . arbejdskulturer fritids- og arbejdsliv + nesker
tidsliv : : : :




Uddannelse og job - obligatorisk emne
Faerdigheds- og vidensmal (efter 9. klassetrin)

Kompetenceomrade

Kompetencemal

Eleven kan traeffe kar-

Faser

Mine mal

Fardigheds- og vidensmal

Mine muligheder

8

\ g

—

UNDERVISNINGS
MINISTERIET

Mine valg

Eleven kan formulere personli- | Eleven har viden om egne

Eleven kan koble egne mal * Eleven har viden om uddan-

Eleven kan treeffe begrundede  Eleven har viden om sammen-

Arbejdsliv

Eleven kan vurdere
sammenhznge mellem
egne valg og forskellige
vilkar i arbejdsliv og
karriere

li ! rierevalg pa baggrund ge mal for uddannelse, jobog ! ressourcer, forudsatninger og | med uddannelses-, job- og ! nelses-, job- og karriereveje i valg af uddannelseietjob-og | heng mellem karriereveje,

Personlige valg af egne gnsker og forud- X karriere 1 karrieregnsker karrieremuligheder 1 forhold til ensker og forudsaet- | karriereperspektiv 1 personlige vaerdier, interesser

saetninger : ‘ ! ninger . og feerdigheder

Fra uddannelse til job Information Uddannelse- og jobkendskab
Eleven kailn vurderel Eleven kan redegere for mu- ' Eleven har viden om uddan- Eleven kan vurdere informati- ' Eleven har viden om kildekri- Eleven kan vurdere mulig- ' Eleven har viden om indhold
ad Ise til iob famm;&'l aenlge e lige ssmmenhange mellem | nelsesveje og senere jobmu- on om uddannelse og job . tisk informationssegning om | hederi uddannelser, jobog | ogkraviuddannelser og job og

Eempnibelen €Il UAdaNIelSer og uddannelse og job  ligheder lokalt, nationalt og © uddannelse og job former for iveerksaetteri + forudsaetninger for iveerksaet-

erhvervs- og jobmulig- 1. ' internationalt : ' teri

heder | 1

Arbejdsvilkar Arbejdsmarked Arbejdsliv

* Eleven har viden om rammer,
. betingelser og muligheder

+ for ansatte, selvsteendige og

' jveerksaettere

Eleven kan vurdere forhold i
arbejdsliv med betydning for
valg af uddannelse og job

* Eleven har viden om et foran-
- derligt arbejdsmarked

Eleven kan vurdere betydning
af vilkar og forandringer pa
arbejdsmarkedet

Eleven kan vurdere betydning- ' Eleven har viden om livslang
en af livslang leering og inno- | leering og innovation i arbejds-
vation i arbejdsliv og karriere  : liv og karriere
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Uddannelse og job - obligatorisk emne

Efter kompetenceomrade




Uddannelse og job - obligatorisk emne
Faerdigheds- og vidensmal (Personlige valg)

Klassetrin

Efter 3. klassetrin

Kompetence-
mal

Eleven kan beskrive
egne drgmme og
forventninger

Mine mal

Fardigheds- og vidensmal

Mine muligheder
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Mine valg

+ Eleven har viden om voksenliv
- og voksenroller

Eleven kan udtrykke egne
dremme og forestillinger om
voksenliv

Eleven kan beskrive forskellige

+ Eleven har viden om livsformer
livsformer :

Eleven kan traeffe enkle beslut-
ninger

' Eleven har viden om betydning
- af at traeffe beslutninger

Eleven kan beskrive

Mine mal

Mine muligheder

Mine valg

sammenhzenge X : . . - ‘ - . ‘ .
; &8¢, Eleven kan beskrive sammen- | Eleven har viden om egne styrk- | Eleven kan beskrive forskellige : Eleven har viden om variation af | Eleven kan vurdere baggrund for : Eleven har viden om faktorer,
Efter 6. klassetrin | mellem personlige P . . : - : o s
mal og uddannelse hange mellem egne onsker, - esider og interesser menneskers karriereforlab - karriereforlgb valg, eleven treeffer - der pavirker deres valg
og job interesser og mal ‘ | ‘
Eleven kan traeffe Mine mal Mine muligheder Mine valg
.| karrierevalg pa Eleven kan formulere person- ' Eleven har viden om egne Eleven kan koble egne mdl med ' Eleven har viden om uddan- Eleven kan treffe begrundede ' Eleven har viden om sammen-
Efter 9. klassetrin | baggrund af egne lige mal for uddannelse, jobog  ressourcer, forudsetninger og | uddannelses-, job- og karrier- ! nelses-, job- og karriereveje i valg af uddannelseietjob-og ' haeng mellem karriereveje,
ensker og forudszt- karriere + karrieregnsker emuligheder - forhold til gnsker og forudsaet- | karriereperspektiv - personlige vaerdier, interesser og
ninger ! | ninger

| feerdigheder




Uddannelse og job - obligatorisk emne
Faerdigheds- og vidensmal (Fra uddannelse til job)

Klassetrin

Efter 3. klassetrin

Kompetence-
mal

Eleven kan beskrive
forskellige uddan-

Fra uddannelse til job

Fardigheds- og vidensmal

Information
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Uddannelse- og jobkendskab

Eleven kan beskrive uddan- ' Eleven har viden om korte og

Eleven kan indsamle enklein-  : Eleven har viden om informa-

Eleven kan beskrive uddannelser : Eleven har viden om uddannels-

Efter 6. klassetrin

nelser og job nelsesveje for kendte jobs ' lange uddannelser og jobtyper, | formationer om uddannelser og : tionskilder om uddannelse og og job fra eget nermiljg - erog job
. som uddannelserne kan fore til | job i eget naermilje 1 job :
Fra uddannelse til job Information Uddannelse- og jobkendskab

Eleven kan beskrive
sammenhaeng mel-
lem uddannelser
og job

Eleven kan beskrive sammen-
haeng mellem skolegang og
senere uddannelse og job

+ Eleven har viden om krav i for-
- skellige uddannelser og job

+ Eleven har viden om metoder
 til at spge informationer om
: uddannelse og job

Eleven kan soge generel infor-
mation om uddannelse og job

Eleven kan beskrive uddannelser : Eleven har viden om uddannels-
og job inden for brancheomrader ! er, job og brancher

Efter 9. klassetrin

Eleven kan vurdere
sammenhznge
mellem uddannel-
ser og erhvervs- og
jobmuligheder

Fra uddannelse til job

Information

Uddannelse- og jobkendskab

- Eleven har viden om uddan-

' nelsesveje og senere job-

: muligheder lokalt, nationalt og
- internationalt

Eleven kan redegere for mulige
sammenhaenge mellem uddan-
nelse og job

Eleven kan vurdere information : Eleven har viden om kildekritisk
om uddannelse og job ' informationssggning om uddan-
' nelse og job

Eleven kan vurdere muligheder : Eleven har viden om indhold
i uddannelser, job og former for ' og kraviuddannelser og job og
ivaerksatteri . forudsaetninger for ivaerksatteri




Uddannelse og job - obligatorisk emne
Faerdigheds- og vidensmal (Arbejdsliv)

Klassetrin

Efter 3. klassetrin

Kompetence-
mal

Eleven kan beskrive
forskellige typer
arbejde og arbejds-
former

Arbejdsvilkar

Fardigheds- og vidensmal

Arbejdsmarked
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Arbejdsliv

Eleven kan skelne mellem typer  Eleven har viden om lonnet og
af arbejde - ulennet arbejde

Eleven kan beskrive arbejds-
markedsforhold fra eget naer-
milje

' Eleven har viden om roller og
' funktioner pa arbejdsmarkedet

Eleven kan beskrive sammen- | Eleven har viden om livs- og
hzange mellem familie-, fritids- : arbejdsformer
og arbejdsliv ‘

Efter 6. klassetrin

Eleven kan beskrive
sammenhzenge
mellem job, arbejd-
sliv og fritidsliv

Arbejdsvilkar

Arbejdsmarked

Arbejdsliv

Eleven kan diskutere arbejds-  : Eleven har viden om regler og
vilkar og arbejdsforhold fer og  : vilkar for grupper pa arbejds-
nu - markedet

Eleven kan diskutere betydning : Eleven har viden om ligestilling,
af et rummeligt arbejdsmarked : ligevaerd, arbejdsmilje og arbe-
' jdskulturer

Eleven kan diskutere sammen- : Eleven har viden om arbejdsliv
hznge mellem familie-, fritids- ' og deres betydning for menne-
og arbejdsliv - sker

Efter 9. klassetrin

Eleven kan vurdere
sammenhaenge
mellem egne valg
og forskellige vilkar
iarbejdsliv og
karriere

Arbejdsvilkar

Arbejdsmarked

Arbejdsliv

Eleven kan vurdere forhold i ar- : Eleven har viden om rammer,

bejdsliv med betydning for valg : betingelser og muligheder

af uddannelse og job  for ansatte, selvsteendige og
 Iverksattere

Eleven kan vurdere betydning af ' Eleven har viden om et forander-
vilkar og forandringer pa arbe- : ligt arbejdsmarked
jdsmarkedet

Eleven kan vurdere betydningen : Eleven har viden om livslang
af livslang lzering og innovation : leering og innovation i arbejdsliv
iarbejdsliv og karriere - og karriere




